
Stellenausschreibung
Sozialarbeiter * in für stationäre Hilfen zur Erziehung

im Kontext von Flucht und Migration

Evin  e.V.  ist  ein  erfahrener  Träger  der  Jugendhilfe  in  Berlin.  Seit  1997  bieten  wir  im  Bereich  der
stationären Hilfen zur Erziehung bedarfsgerechte Unterstützungsangebote für Jugendliche und junge
Erwachsene  an  –  insbesondere  für  junge  Menschen  mit  Flucht-  oder  Migrationserfahrung.  Unsere
Angebote  umfassen  Betreutes  Wohnen,  Betreutes  Einzelwohnen sowie  begleitete  Wohnformen  im
Rahmen  der  Jugendberufshilfe.  Zur  Verstärkung  unseres  Teams  suchen  wir  ab  sofort  eine*n
engagierte*n und erfahrene*n Sozialarbeiter*in.

Deine Aufgaben:
• Betreuung und Begleitung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Betreuten 

(Einzel-)Wohnen und in der Jugendberufshilfe
• Unterstützung in zentralen Lebensbereichen (Gesundheit, Bildung, Finanzen, Haushalt, Freizeit, 

Verselbstständigung)
• Beratung zu aufenthaltsrechtlichen Fragestellungen
• Begleitung in psychosozialen Krisen- und Konfliktsituationen
• Planung und Durchführung von Gruppenangeboten und Freizeitaktivitäten (z. T. 

geschlechtsspezifisch)
• Enge Zusammenarbeit mit Jugendämtern, Vormünder*innen, Schulen, Ausbildungsstätten und 

weiteren Kooperationspartner*innen
• Kooperation mit Ärzt*innen, Psycholog*innen und Psychotherapeut*innen
• Hilfeplanung: Erstellung von Betreuungs- und Entwicklungsberichten sowie Teilnahme an 

Hilfekonferenzen
• Eltern- und Angehörigenarbeit

Das bringst du mit:
• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Dipl./BA)
• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in den Hilfen zur Erziehung, der Arbeit mit jungen 

Menschen mit Flucht- oder Migrationserfahrung oder in vergleichbaren Arbeitsfeldern
• Erfahrung in der Arbeit mit Migrant*innen und/oder Geflüchteten
• Kenntnisse zu adoleszenzspezifischen Themen und Lebenslagen
• Kenntnisse im Jugendhilferecht (SGB VIII) sowie im Aufenthalts- und Asylrecht
• Kommunikations-, Team- und Kooperationsfähigkeit
• Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
• Sicherheit im Umgang mit Krisen, Konflikten und herausfordernden Lebenssituationen junger 

Menschen 
• Fähigkeit, auch in belastenden Situationen handlungsfähig zu bleiben und professionell zu 

agieren
• Inter- und transkulturelle Kompetenz
• Bereitschaft zur Mitarbeit in Fachgremien
• Flexibilität innerhalb der Arbeitszeiten (9:00–18:00 Uhr)
• Psychische Belastbarkeit und Reflexionsfähigkeit
• Deutschkenntnisse: mindestens C1

Das bieten wir dir:
• 30 - 38,5 Wochenstunden 
• Befristung auf ein Jahr mit Aussicht auf Entfristung
• Vergütung nach internem, mit dem Betriebsrat vereinbartem Vergütungssystem
• Kinderzulage
• 30–31 Urlaubstage (je nach Betriebszugehörigkeit)
• 20 % Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge sowie vermögenswirksame Leistungen
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• Zeitwertkonten (z. B. für Sabbatical)
• Deutschlandticket Job inkl. Fahrkostenzuschuss
• Zuschuss zur Mitgliedschaft beim Urban Sports Club
• Regelmäßige Supervision, interne Fortbildungen, sowie Zuschüsse zu individuellen 

Weiterbildungen
• Ein engagiertes, erfahrenes und wertschätzendes Team

Hauptarbeitsort: Berlin – Moabit
Arbeitsbeginn: ab sofort!
Bewerbung an: bewerbung@evin-ev.de
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